
 

horizont group gmbh ist ein mittelständisches, familiengeführtes Unternehmen seit über 75 Jahren am Produktionsstandort Korbach sowie weiteren 
Standorten in England, Polen und Slowenien mit insgesamt ca. 550 Mitarbeitern. Unsere Kernkompetenz ist die Entwicklung, Herstellung und der Vertrieb 
von mobiler Verkehrsleittechnik sowie hochklassigen Agrarprodukten. Die horizont group gmbh ist stolz auf ihr Entwicklerteam und Erfindungen und 
dadurch einer der erfolgreichsten Marktführer im Verkehrs- und Agrarsektor.  

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir ab sofort am Standort Korbach eine*n 

E-Commerce Manager*in (Junior/Senior) (m/w/d) 
 
Aufgaben: 

 Mitarbeit bei der strategischen Weiterentwicklung unserer E-Commerce Kanäle national im B2B- und B2C-Umfeld 

 Durchführung von Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie Weiterentwicklung der bisher eingesetzten Tools 

 Mitarbeit bei der Planung, Durchführung und Kontrolle von Neukunden- und Bestandskunden-Kampagnen 

 Unterstützung bei der Optimierung unserer Performance- und Conversion-Maßnahmen 

 Erstellung von Berichten und Wirtschaftlichkeitsrechnungen 

 Durchführung von User-Experience-Optimierungen entlang der Customer Journey 

 Unterstützung bei der Erstellung von kanalspezifisch optimiertem Content  

 
Profil: 

 Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, Wirtschaftsinformatik, Kommunikation, Marketing oder ähnliche Qualifikation 

 Gute Kenntnisse in den Bereichen E-Commerce und Online-Marketing, idealerweise nachweisbare Erfahrungen im Verkauf auf Plattformen 
wie Amazon, ebay etc. sowie im Aufbau und Pflege von Online-Shops 

 Erfahrung in der Planung, Durchführung und Kontrolle von Online-Marketing-Maßnahmen 

 Kenntnisse von gängigen E-Commerce- und Online-Marketing-Kennzahlen und deren Interpretation 

 Analytische Problemlösungsfähigkeiten, schnelle Auffassungsgabe und hohe Zahlenaffinität 

 Eine selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise verbunden mit guten kommunikativen Fähigkeiten 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, (Französischkenntnisse von Vorteil) 
 

Wir bieten:  
 Einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz in einer innovativen, familiengeführten internationalen Unternehmensgruppe 

 Flache Hierarchien, familiäre und teamorientierte Arbeitsatmosphäre mit hilfsbereiten und wertschätzenden Kollegen 

 Flexible Arbeitszeitmodelle, 30 Tage Urlaub 

 Leistungsgerechte Vergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Individuelle fachliche Weiterbildung durch Workshops und Schulungen 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement, ergonomische Arbeitsplätze 

 Bikeleasing 

 sowie spannende Firmenevents u.v.m. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Verfügbarkeit und Einkommensvorstellung - per Mail - an folgende 
Adresse (bitte nur PDF-Dokumente): 
 

Kontakt:  
horizont group gmbh 
Personalabteilung 

 

Karin Wendtlandt 
Homberger Weg 4-6 
34497 Korbach 

 
   +49(0)5631/565-491 
   personalabteilung@horizont.com 
   www.horizont.com 

 


